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ESTUDIO DE EMPLEADORES
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Total de egresados evaluados

Total de departamentos evaluadores* 23

Total de empleadores encuestados
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* Denfro de una misma empresa, se evalua al egresado
por departamento o drea



{J SECTOR DE LA UNIDAD RECEPTORA

Total de la muestra: 13 empresas



TAMANO DE LA EMPRESA

Total de la muestra: 13 empresas
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PERCEPCION DEL NIVEL DE
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS

Alto

Regular
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Bajo

Muy Bajo

Total de la muestra: 23 departamentos o dreas



Habilidad para frabajo en equipo

Desarrollo de manera independiente

Actitud emprendedora

Capacidad para solucionar problemas

Capacidad para aplicar conocimientos generales

Capacidad andlitica y l6gica

Habilidad para bUsqueda de informacién

Comunicacién oral y escrita

PERCEPCION DEL EMPLEADOR EN
HABILIDADES ADQUIRIDAS

ifi

Las respuestas mostradas son: “excelente” y “muy buena”
Total de la muestra: 23 departamentos o dreas



m NIVEL GENERAL DE SATISFACCION DEL
¥ EMPLEADOR CON LOS EGRESADOS

Total de la muestra: 23 departamentos o dreas



