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ENCUESTADOS POR ANO HOMBRES - MUJERES
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Programa educativo de
egreso

Ingeniero en Nanotecnologia 21 2.2%
Arquitecto 176 18.8%

Ingeniero Civil 168 17.9%

Ingeniero en Electronica 133 14.2%

18.8% Ingeniero en Computaciéon 108 11.5%

Ingeniero Industrial 291 31%

(gv Bioingeniero 41 4.4%
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Maximo grado de estudios

® Licenciatura 93.9%
@ Maestria 5.5%
@ Doctorado 0.5%

Total de encuestas: 938
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Interés por seqguir
estudiando

) No




Interés por seguir estudiando
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350

300

250

200

Si, 855, 91%

HMNo =Sj

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

150

100

50

2013 2014 2015 2016



Trabajando actualmente

@ No
® si




Trabajando actualmente
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Ocupa cargo directivo
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Sector en el que labora
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Experiencia en el

10.9%

extranjero

® sSi
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Conocen los mecanismos
de titulacion de la UABC

® si
@ No




Cumplieron con los requisitos
necesarios para la titulacion

¢ No




Cuentan con titulo y cédula
profesional




Tiempo que tardo para
encontrar un empleo
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